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TIÊU CHUẨN TUYỂN DỤNG CHI TIẾT DỰ KIẾN   

 

 

- Độ tuổi: Độ tuổi (theo năm sinh): Không quá 32 tuổi (sinh từ ngày 01/01/1992 trở 

lại đây); 

- Trình độ học vấn: Tốt nghiệp Đại học hệ chính quy loại Khá trở lên các chuyên 

ngành liên quan đến: Kinh tế, Thương mại, Marketing, Quản trị kinh doanh, Kinh 

doanh, Tài chính, Logistics và Quản lý chuỗi cung ứng. 

Đối với các Trường Đại học không có Xếp loại, xét điểm trung bình từ 2.5 (theo 

thang điểm 4) hoặc 7.0 (theo thang điểm 10) trở lên. Ngoài các trường hợp trên sẽ 

tuân theo quyết định của Hội đồng.  

- Trình độ ngoại ngữ: Tiếng Anh tối thiểu: TOEIC 700; IELTS 6.0; TOEFL (iBT: 

78; CBT: 213; Paper: 550). 

- Kinh nghiệm: Ưu tiên các ứng viên trong ngàng hàng không có kinh nghiệm làm 

việc tại các vị trí liên quan đến vị trí tuyển dụng. 

- Kỹ năng: Sử dụng thành thạo tin học văn phòng, có chứng chỉ tin học IC3 hoặc 

MOS. 


